
  

  لرستان درماني بهداشتي خدمات و پزشكي علوم دانشگاه

 بروجرد شهيد دكتر چمراندرماني -مركز آموزشي

 

  آموزشي ريزي برنامه در فراگيران تجارب گذاري اشتراك به دستورالعمل

  

 اعضاي و آموزش مسئولكارشناس  توسط مسئله اين اهميت و تجربيات آوري جمع از هدف-١

 .كنند مشاركت برنامه اين در تا شود خواسته ايشان از و ارائه فراگيران به آموزش كميته

 صورت به آموزشي كارشناسان توسط فراگيران تجربيات آوري جمع جهت مخصوص هاي فرم2-

 بازنگري شود. ساليانه

 .شود داده قرار آموزش واحد در شده آماده هاي فرم 3-

 در يا تحويل آموزش كارشناس مسئول به را تكميل شده هاي فرم شود خواسته فراگيران از 4-

 .ارتباط با واحد آموزش قرار دهند هاي صندوق

 يا موزشيآ كارشناسان به شفاهي صورت به را خود بازخورد و نظرات توانند مي فراگيران 5-

 .دهند انتقال آموزش كميته اعضاي

  .گيرند قرار تحليل و تجزيه مورد فصلي فواصل در شده وريآ جمع هاي داده 6-

 اقدامات باشند، مشكل وجود و مسئله يك دهنده نشان تحليل و تجزيه نتايج كه صورتي در-٧

 .گيرد قرار كار دستور در آنها جهت رفع در لازم

  .گيرد قرار فراگيران اختيار در مدون صورت به مهم بسيار تجربيات 8-

  .در نظر گرفته شود فراگيران مختلف هاي گروه مشترك هاي كنفرانس برگزاري-٩


